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1. Краткая текстовая часть с формулировкой основных стратегических целей и задач развития факультета // кафедры.

2. Индикаторные показатели работы факультета // кафедры, достигнутые на момент выборов и планируемые индикаторные показатели работы факультета // кафедры на весь срок работы декана // заведующего кафедрой с разбивкой по годам.

Перечень индикаторных показателей

	
	Наименование показателя
	Фактические // Достигнутые значения
	1-й год
	2-й год
	3-й год
	4-й год
	5-й год

	1. Образовательная деятельность

	1.1
	Количество реализуемых основных образовательных программ
	
	
	
	
	
	

	
	СПО
	
	
	
	
	
	

	
	Бакалавриат
	
	
	
	
	
	

	
	Специалитет
	
	
	
	
	
	

	
	Магистратура
	
	
	
	
	
	

	
	Аспирантура
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Общий (фактический) контингент обучающихся
	
	
	
	
	
	

	
	За счет субсидий на выполнение ГЗ
	
	
	
	
	
	

	
	С полным возмещением затрат
	
	
	
	
	
	

	
	Численность магистрантов в общем контингенте
	
	
	
	
	
	

	
	Численность аспирантов
	
	
	
	
	
	

	
	Численность аспирантов, защитившихся в срок и в течение года после окончания аспирантуры
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Численность ППС
	
	
	
	
	
	

	
	Численность штатного ППС, для которого работа в Институте является основной
	
	
	
	
	
	

	
	Численность внешних совместителей
	
	
	
	
	
	

	
	Численность штатного ППС, для которого работа в Институте является основной, имеющего ученую степень
	
	
	
	
	
	

	
	Численность штатного ППС до 39 лет
	
	
	
	
	
	

	
	Доля ППС, прошедшего повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку по профилю преподаваемых дисциплин
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Количество изданных учебных изданий
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Доля выпускников, трудоустроившихся по специальности после окончания Института
	
	
	
	
	
	

	2. Научно-исследовательская деятельность

	2.1
	Объем финансирования НИР из всех источников 
	
	
	
	
	
	

	2.2
	Объем финансирования НИР на 1 НПР, тыс. руб.
	
	
	
	
	
	

	2.3
	Количество защит диссертаций штатных ППС, для которых работа в Институте является основной, в т.ч. докторских и кандидатских.
	
	
	
	
	
	

	2.4
	Количество грантов, контрактов, договоров, выполненных по руководством работников
	
	
	
	
	
	

	2.5
	Количество публикаций, изданных в:
	
	
	
	
	
	

	
	RSCI
	
	
	
	
	
	

	
	Ядро РИНЦ
	
	
	
	
	
	

	
	Web of Science
	
	
	
	
	
	

	
	Scopus
	
	
	
	
	
	

	
	прочие тематические и отраслевые базы данных
	
	
	
	
	
	

	
	в журналах перечня ВАК
	
	
	
	
	
	

	2.6
	Количество изданных монографий
	
	
	
	
	
	

	2.7
	Количество патентов на изобретения, полезные модели
	
	
	
	
	
	

	3. Международная деятельность

	3.1
	Численность иностранных студентов
	
	
	
	
	
	

	
	СПО
	
	
	
	
	
	

	
	Бакалавриат
	
	
	
	
	
	

	
	Специалитет
	
	
	
	
	
	

	
	Магистратура
	
	
	
	
	
	

	
	Аспирантура
	
	
	
	
	
	

	3.2
	Количество проведенных международных конференций, симпозиумов, иных мероприятий
	
	
	
	
	
	

	3.3
	Количество реализуемых программ академической мобильности студентов и НПР с зарубежными университетами
	
	
	
	
	
	

	3.4
	Количество ОП, реализуемых совместно с зарубежными университетами
	
	
	
	
	
	

	4. Воспитательная, социальная работа и молодежная политика

	4.1
	Количество студентов, участвовавших в фестивалях и конкурсах регионального, всероссийского и международного уровней
	
	
	
	
	
	

	4.2
	Количество студентов, задействованных в работе творческих коллективов, в студенческих отрядах и волонтерских движениях
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



По предложению кандидата в перечень индикаторных показателей могут вводиться дополнительные специфические показатели для конкретной кафедры / факультета. Например, количество направленных конкурсных заявок на получение финансирования, количество заявок на получение охранных документов в отношении результатов интеллектуальной деятельности, количество зарегистрированных результатов интеллектуальной деятельности, средний балл ЕГЭ поступивших на 1 курс, инновационная деятельность и т.д.
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